
Аннотация к рабочим программам педагогов 

 

Рабочие программы педагогов разработаны на основе основной образовательной 

программы муниципального дошкольного образовательного учреждения детский сад 

общеразвивающего вида  № 11«Рябинка» г. Грязи Грязинского муниципального района 

Липецкой области педагогами всех возрастных групп организации (далее ДОО) по 

образовательным областям: социально-коммуникативное развитие, речевое развитие, 

познавательное развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое развитие. 

Рабочие программы: 

- конкретизируют цели и задачи изучения каждой образовательной области; 

- определяют объем и содержание предлагаемого материала; 

- оптимально распределяют время образовательной деятельности по темам; 

- отражают специфику региона, ДОО и группы. 

Структура рабочих программ является формой представления образовательных областей 

как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации воспитательного 

процесса, и включают в себя следующие разделы: 

1. Содержание программы. Включает цели и задачи изучения каждой образовательной 

области. 

2. Планируемые результаты освоения программы. 

3. Календарно-тематическое планирование. 

 Распределён учебный материал в соответствии с учебным планом и календарным 

графиком ДОО. 

Календарно-тематическое планирование разработано на учебный год, содержит 

информацию о темах, сроках изучения тем в соответствии с календарём текущего года. 


